1. Nuestra Empresa

En la gestion 2003, la Sociedad Boliviana de Cemento 5.A. -SOBOCE S.A.-
cumplid 78 afos de vida, habiendo sido fundada el 24 de septiembre de
1925. Inicio sus actividades de produccion y comercializacion de cemento
en 1928 con una capacidad de 2,000 toneladas por afo, llegando al 2004
con una capacidad de 733,000 toneladas de Clinker v 866,000 toneladas de
cemento. Entre sus actividades se encuentran la produccion y comercializacion
de cemento, hormigon premezclado v agregados petreos.

SOBOCE 5.A. cuenta con una participacion de mercado de 48%, es accionista
en un 33,34% de la Fabrica Nacional de Cemento -FANCESA-, que a su vez
tiene una participacion de mercado de 25%. De esta manera, se constituye
en la empresa cementera mas grande de Bolivia generando empleos directos
e indirectos para mas de 3,000 personas en todo el pais.

1.1 Nuestra
Mision

Como parte de la filosofia empresarial de SOBOCE 5.A., se ha definido la
misidn de nuestra organizacion, la cual refleja los pensamientos de nuestros
accionistas, cuya declaracion indica:

"Satisfacer con excelencia las necesidades de nuestros clientes con productos
y servicios asociados al cemento y sus aplicaciones, siendo para ellos la
mejor opcion, comprometiéndonos a:

« Garantizar a nuestros accionistas una constante generacion de valor v una
rentabilidad satisfactoria y sostenible.

* Promover para nuestro personal un adecuado ambiente de trabajo,
participativo y de alta comunicacion, donde pueda desarrollarse integralmente
y sea reconocido por su desempefio.

« Desarrollar relaciones duraderas y de mutuo beneficio con nuestros clientes
y proveedores,

« Contribuir al desarrollo de la comunidad v proteger el medio ambiente”,

1.2 Nuestros
Valores

SOBOCE 5.A. fundamenta todo su accionar en cuatro valores principales que son:

* Integridad. Basamos nuestro accionar en principios de honestidad y
transparencia. Respetamos las leyes, las cumplimos y velamos por su
cumplimiento. La reputacion de la empresa se ha ganado en base a una
conducta etica profesional y personal; hay que velar porgue el nombre de
SOBOCE sea sefal de confianza.
* Respeto. Las relaciones de trabajo deben basarse en el respeto por los
demas vy el propio. El exito del trabajo en equipo se fundamenta en la
confianza y sinceridad de sus componentes asi como en la consideracion
ante los demas.
« Compromiso. Estamos comprometidos con la excelencia, como
responsabilidad propia v de empresa. Solamente se lograra esto asumiendo
con seriedad y formalidad el cumplimiento de cada una de las tareas, como
desafios personales.
« Conciencia social. Consideramos prioritario el mantener el maximo nivel
de seguridad en el trabajo, que preserve la salud y la integridad del personal
y del entorno. Haremos un uso racional de los recursos, preservando y
mejorando el medio ambiente en forma compatible con los intereses actuales
8 de la sociedad y de generaciones futuras.,



1.3 Nuestra Politica integrada de Calidad,

X

Medio Ambiente, Salud y Seguridad Ocupacional

"Concientes de la importancia del desarrollo sostenible,
la Sociedad Boliviana de Cemento S.A. guia sus
actividades en base a su politica integrada de la
Calidad, el Medio Ambiente y la Seguridad y la Salud
Ocupacional establecida en noviembre de 2003, en la
cual la Alta Direccion se compromete a:

« La satisfaccion de las necesidades de sus clientes,
ofreciendo productos y servicios que excedan los
requisitos establecidos, siendo para ellos, la mejor
opcion,

» Cumplir la legislacion vigente aplicable a medio
ambiente, seguridad y salud ocupacional, asi como
otros requisitos a los que la organizacion se adhiera.
» La mejora continua tanto de la eficacia del sistema
de gestion integrado como del desempeno de la calidad,
del medio ambiente y de la seguridad vy salud
ocupacional,

+ Una gestion empresarial que proteja la integridad
fisica y la salud de sus trabajadores, colaboradores
directos y la de otras personas involucradas en nuestras
operaciones, orientando nuestro esfuerzo para prevenir
accidentes, lesiones y pérdidas accidentales.

» Reafirmar su responsabilidad social con la comunidad
a través del compromiso ¥ apoyo a su desarrollo
sostenible.

*» Respetar el medio ambiente, prevenir la
contaminacion y promover el fortalecimiento de sus
relaciones con la comunidad, forjando un futuro mejor
para las generaciones venideras al encaminar nuestras
actividades hacia la sostenibilidad”.
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