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5.	Política integrada de la calidad, 
	 el medio ambiente, la seguridad y 
	 la salud ocupacional

La Sociedad Boliviana de Cemento es una empresa que se dedica a la producción y 
comercialización de materiales para la construcción, entre los que se destacan distintos 
tipos de cemento, hormigón premezclado y áridos, brindando adicionalmente servicios 
de valor agregado para sus clientes.

En representación de la empresa, los miembros de la alta dirección se comprometen a:
La satisfacción de las necesidades de sus clientes, ofreciendo productos y servi-••
cios que excedan los requisitos establecidos, siendo para ellos, nuestras marcas, 
la mejor opción.

Cumplir la legislación vigente aplicable a medio ambiente, seguridad y salud ••
ocupacional, así como otros requisitos a los que la organización se adhiera y los 
relacionados con los aspectos ambientales de sus actividades, productos y servicios.

Una gestión empresarial que proteja la integridad física y la salud de sus ••
trabajadores, colaboradores directos y de otras personas relacionadas con 
sus operaciones, orientando su esfuerzo para prevenir incidentes, lesiones y 
enfermedades ocupacionales.

Respetar el medio ambiente, prevenir la contaminación y promover la ••
identificación y gestión proactiva de impactos ambientales, riesgos y 
enfermedades ocupacionales.

Establecer y revisar anualmente objetivos referidos a la calidad, el medio ambiente, ••
la seguridad y la salud ocupacional, directamente relacionados con la estrategia 
de la empresa.

La mejora continua tanto de la eficacia del sistema de gestión integrado como ••
del desempeño de la calidad, del medio ambiente y de la seguridad y salud 
ocupacional.

Reafirmar su responsabilidad social con la comunidad a través del compromiso y ••
apoyo a su desarrollo sostenible.


